
COMUNE DI MARCON (VE)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2024 AL 31-03-2024

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

I - CONTABILITA' E BILANCIO      10   598,00   518,00    80,00    43,00     9,00    28,00  86,62  13,38   7,19   1,51   4,68

II - SERVIZI AL CITTADINO      12   726,00   617,00   109,00    85,00    11,00    13,00  84,99  15,01  11,71   1,52   1,79

III - SERVIZI SOCIALI      14   980,00   794,00   186,00    84,00    10,00    92,00  81,02  18,98   8,57   1,02   9,39

IV-URBANISTICA,ED.PRIV. E AMB.       9   576,00   526,00    50,00    44,00     4,00     2,00  91,32   8,68   7,64   0,69   0,35

V - LAV. PUBBLICI E MANUTENZ.      12   768,00   683,00    85,00    61,00     9,00    15,00  88,93  11,07   7,94   1,17   1,95

SEGRETARIO GENERALE       1    23,00    22,00     1,00     1,00     0,00     0,00  95,65   4,35   4,35   0,00   0,00

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE       4   256,00   234,00    22,00    20,00     2,00     0,00  91,41   8,59   7,81   0,78   0,00

AREA TECNICA       5   310,00   294,00    16,00    11,00     0,00     5,00  94,84   5,16   3,55   0,00   1,61


