COMUNE DI MARCON (VE)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2023 AL 31-12-2023

Descrizione struttura Dipendenti e e e el elle i % % o o o
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
| - CONTABILITA' E BILANCIO 8 488,00 445,00 43,00 26,00 1,00 16,00 91,19 8,81 5,33 0,20 3,28
Il - SERVIZI AL CITTADINO 11 671,00 575,00 96,00 73,00 13,00 10,00 85,69 14,31 10,88 1,94 1,49
Ill - SERVIZI SOCIALI 15 1004,00 909,00 95,00 50,00 20,00 25,00 90,54 9,46 4,98 1,99 2,49
IV-URBANISTICA,ED.PRIV. E AMB. 9 520,00 471,00 49,00 35,00 11,00 3,00 90,58 9,42 6,73 2,12 0,58
V - LAV. PUBBLICI E MANUTENZ. 12 637,00 568,00 69,00 38,00 14,00 17,00 89,17 10,83 5,97 2,20 2,67
SEGRETARIO GENERALE 1 21,00 19,00 2,00 2,00 0,00 0,00 90,48 9,52 9,52 0,00 0,00
AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 5 244,00 220,00 24,00 20,00 0,00 4,00 90,16 9,84 8,20 0,00 1,64
AREA TECNICA 7 357,00 319,00 38,00 30,00 5,00 3,00 89,36 10,64 8,40 1,40 0,84




