COMUNE DI MARCON (VE)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2023 AL 31-03-2023

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
| - CONTABILITA' E BILANCIO 8 512,00 474,00 38,00 21,00 15,00 2,00 92,58 7,42 4,10 2,93 0,39
Il - SERVIZI AL CITTADINO 11 663,00 561,00 102,00 83,00 14,00 5,00 84,62 15,38 12,52 2,11 0,75
Il - SERVIZI SOCIALI 14 985,00 788,00 197,00 97,00 15,00 85,00 80,00 20,00 9,85 1,52 8,63
IV-URBANISTICA,ED.PRIV. E AMB. 9 520,00 487,00 33,00 24,00 2,00 7,00 93,65 6,35 4,62 0,38 1,35
V - LAV. PUBBLICI E MANUTENZ. 8 512,00 438,00 74,00 47,00 10,00 17,00 85,55 14,45 9,18 1,95 3,32
SEGRETARIO GENERALE 1 9,00 4,00 5,00 5,00 0,00 0,00 44,44 55,56 55,56 0,00 0,00
DIRIGENZA AMM.VA CONTABILE 4 256,00 235,00 21,00 15,00 3,00 3,00 91,80 8,20 5,86 1,17 1,17
DIRIGENZA TECNICA 6 353,00 327,00 26,00 19,00 2,00 5,00 92,63 7,37 5,38 0,57 1,42




