COMUNE DI MARCON (VE)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2022 AL 31-12-2022
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Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el altre % % di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
SETTORE I-AFF.ISTIT.ePOL.SOC. 22 1362,00 1152,00 210,00 102,00 17,00 91,00 84,58 15,42 7,49 1,25 6,68
SETTORE II-CONTAB.E BILANCIO 6 372,00 330,00 42,00 22,00 6,00 14,00 88,71 11,29 5,91 1,61 3,76
SETTORE IlII-SERV.CITTADINO 11 682,00 599,00 83,00 56,00 16,00 11,00 87,83 12,17 8,21 2,35 1,61
SETTORE IV-SVILUPPO LOCALE 16 981,00 883,00 98,00 70,00 13,00 15,00 90,01 9,99 7,14 1,33 1,53
SETTORE V-LAV.PUBBL.eURBANIST. 8 485,00 411,00 74,00 31,00 12,00 31,00 84,74 15,26 6,39 2,47 6,39




